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Mme la Directrice/M. le Directeur








Service








Adresse
Objet : renoncement au télétravail

Mme la Directrice/M. le Directeur

Je bénéficie actuellement des modalités du télétravail tel qu’organisé par le décret n°2016-151. Son article 5 précise que le télétravail est accordé suite à une demande écrite de l’agent, c’est-à-dire suite à une démarche volontaire de sa part. Il est aussi précisé que celui-ci conserve la possibilité d’y renoncer à tout moment, par écrit, moyennant un délai de prévenance de deux mois.

Nous avons signé une convention de télétravail le __/__/____. Par la présente, je demande qu’il soit mis fin à cette convention à compter du __/__/____. Je souhaite sortir des modalités du télétravail. 
Dès lors, je retrouverai les modalités habituelles applicables aux personnels techniques et pédagogiques des ministères chargés de la jeunesse et des sports. Dans les services déconcentrés, ces modalités sont définies par l’arrêté du 17 janvier 2022 et sa circulaire d’application du 26 janvier 2022. Je ne serai alors plus soumis à un décompte horaire de mon temps de travail, mais à un forfait annuel de 208 jours de travail effectif. Et je bénéficierai de nouveau de la large autonomie dans l’organisation de leur travail que ces textes octroient aux PTP JS.
Je vous prie d’agréer, Mme la Directrice/M. le Directeur ; l’assurance de mes salutations distinguées.







Prénom NOM








signature
Liste des textes évoqués :

· Décret n° 2016-151 du 11 février 2016 relatif aux conditions et modalités de mise en œuvre du télétravail dans la fonction publique et la magistrature, NOR : RDFF1519812D
· Arrêté du 17 janvier 2022 fixant les dispositions pour l'aménagement du temps de travail des personnels exerçant au sein des services déconcentrés relevant des ministres chargés de la jeunesse et des sports, NOR : MENH2122038A
· Circulaire du 26 janvier 2022 relative à l’organisation du travail des personnels relevant des ministres chargés de la jeunesse et des sports, NOR : MENH2201470C
